PALYAZATI UTMUTATO

OPERATOR
TEHETSEGGONDOZASI PROGRAM

A szakmai onéletrajz

A szakmai Onéletrajznak minél részletesebbnek kell lennie: térjen ki a tanulmanyokra, a palydzo
érdekl6dési korére, nyelvtudasara, szamitdégépes ismereteire, publikacidira, valamint a kapott
elismerésekre.

Az elvart nyelvtudas

A padlyazati kiirasban megjelolt kozépfokd nyelvismeret valds nyelvhasznalati kompetencidkra
vonatkozik és nem elsésorban nyelvvizsga-igazolasra. A cél, hogy a képzés és a tehetséggondozas
egyéb programjai soran a résztvevik képesek legyenek a nemzetkozi sajtéban megjelent tartalmakat
rendszeresen olvasni és pontosan értelmezni.

A motivacios levél

A motivdcids levélben a palydzénak szakmai céljairdl és palyaképérdl kell szdmot adnia. Célunk
megismerni a jel6ltek motivacioit és szakmai ambicidit. A motivacids levél terjedelme legalabb 3000,
legfeljebb 10 000 lelités legyen.

A bemutatkozé vided

A 2 perces videdban elsGsorban kreativ bemutatkozdst varunk: informacidértéke mellett a palydzé
leleményességét, alkotdi készségét értékeljik. A vided technikai minGségéhez képest a kreativ és
informacids tartalom elGnyt élvez az értékelés soran.

A portfélio

A szakmai gyakorlattal rendelkez6 palyazéknak minimum 3 sajat, mar megjelent filmes vagy videds
anyagot kell bekildeniiik, referenciaként, a pdlyazati anyaggal egyitt. A portfélié tartalma a palydzé
megismerésére szolgal: betekintést nyujt képalkotdi, szerkesztési, tartalomkészitési kompetenciaiba,
szakmai felkésziltségébe. A referenciaanyagot linkként kérjik feltlintetni.

A palyazat elbiralasa

A palydzatot a Nemzeti Tehetséggondozd Nonprofit Kft. (a tovabbiakban NTGN) altal felkért
birdlobizottsag értékeli, mely az intézmény oktatéibdl all. A palyazat elbirdlasa tobbfordulds. Az elsé
forduléban a birdldbizottsag a palyazo altal bekildott palyazati anyag alapjan el6szelekciot végez, és
kisz{ri a szakmai elvarasoknak meg nem felel6 palyazatokat. A masodik forduldban a biralébizottsag
a teljes palyazati dokumentacio alapjan kivalasztja az igéretes pdlyazatokat. A harmadik forduldban a
birdlébizottsag szakmai interjura hivja a palyazékat. Az NTGN mind a felvételt nyert, mind a felvételt
nem nyert palyazokat kiértesiti e-mailben. A meghirdetett helyek szerint invitalja szerz6déskotésre az
NTGN a palydzat nyerteseit. Amennyiben valamelyik nyertes palydzéval nem sikeril megegyeznie a
szerz6dés feltételeiben, felveszi a kapcsolatot a tartaléklista soron kévetkez6 helyezettjeivel.

A palyazatok feldolgozasa, el6szelekcidja folyamatos. A szakmai interjukra 2026. majus 04-12. kdzott
keril sor, el6zetes egyeztetés alapjan. A birdlat tervezett hatdrideje: 2026. majus 15.

A tanulmanyi szerz6dés

Nyertes pdlyazat esetén az Operatdr tehetséggondozd programba torténé felvétel az NTGN-nel
kotott szerzédés fliggvénye. Amennyiben a szerz6dés nem jon létre, a palyazat kiiréja jogosult
érvénytelennek tekinteni a beadott palyazatot.

Budapest, 2026. marcius 11.
Nemzeti Tehetséggondozd Nonprofit Kft.



